RADA GMINY
CHLOPICE

pow. jarostawski Uchwata Nr V1/25/2007

Rady Gminy Chlopice
Z dpia 28 czerwca 2007 r.

w sprawie: uchwalenia Regulaminn dysponowania funduszem na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli

Dzialajac na podstawie art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z pézn. zmianami) w zwigzku z art. 18 ust.2
pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zmianami) po uzgodnieniu z Wdjtem oraz Zarzadem Gminnym

ZNP, Rada Gminy uchwala: Regulamin dysponowania funduszem na pomoc zdrowotng dia
nauczycieli.

Rozdzial 1
Postanowienia wst¢pne
§ 1. 1. Podstaweg gospodarowania funduszem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli — zwany
dalej funduszem — stanowi ninigjszy Regulamin.
2. Za administrowanie funduszem i realizacjg Regulaminu odpowiedzialny jest dyrektor
kazdej szkotly , ktory jest dysponentem funduszu,
3. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli udzielana jest w formie zapomogi zdrowotnej.
4. Podania o przyznanie zapomogi zdrowotnej rozpatruje Komisja powotana przez dyrektora
szkoty.
5. Tres¢ Regulaminu jest ogélnie dostgpna i znajduje si¢ na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim.

§ 2. 1. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli, zwane dalej

srodkami finansowymi, wynosza 0,3% planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na

wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. O wysokosci zapomogi zdrowotnej decyduje komisja dzialajaca w kazdej szkole w
granicach $rodkdw przyznanych na ten cel w budzecie szkoly.

3. Wnioski wraz z zalaczona dokumentacja o przyznanie zapomogl zdrowotnej nalezy
sktada¢ w sekretariacie szkoly (Wz6r wniosku stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty)



Rozdzialt 2

Osoby uprawnione do korzystania z funduszu.
§ 3. Do korzystania z funduszu uprawnieni sa:

1) nauczyciele korzystajacy z opieki zdrowotnej zatrudnieni na co najmniej %
obowiazujacego wymiaru zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

2) nauczyciele emeryci i renciéci, byli pracownicy szkoly,

§ 4. Ze $rodk6w funduszu maja prawo korzysta¢ nauczyciele, oraz emeryci i rencisci ktérzy:

1) lecza si¢ w innej miejscowosci z powodu braku placowki stuzby zdrowia w ich
miejscu zamieszkania,

2) lecza si¢ w miejscu zamieszkania z powodu przewleklej choroby lub gdy przebieg
choroby jest wyjatkowo cigzki,

3) musza korzystaé¢ z pomocy leczniczej specjalistycznej w innej miejscowosci, mimo
istnienia publicznego (niepublicznego) zakladu opieki zdrowotnej w miejscu pracy lub
zamieszkania,

4) przebywali na leczeniu szpitalnym w zwiazku ze ztym stanem zdrowia.

Rozdzial 3
Zasady i tryb ubiegania si¢ o zapomoge zdrowotna.

§ 5. 1. Zapomoga zdrowotna z funduszu przystuguje raz w roku kalendarzowym.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, np. przewlekta choroba, nowotwoér, cigzka
operacja, nieszczg§liwy wypadek, itp. zapomoga moze byé przyznana powtdrnie w
zaleznosci od posiadanych srodkéw.

§ 6. 1. Nauczyciel ubiegajacy si¢ o pomoc zdrowotna z funduszu sktada pisemny wniosek do

dyrektora szkoly, do ktérego zatacza jeden z nw. dokumentdw:

a) za$wiadczenie lekarskie o leczeniu lub dokumentacje przebytego leczenia, lub

udokumentowane rachunkami imiennymi wydatki na leczenie lub zakup lekarstw, oraz

b) opinig organizacji zwiazkowej ( na wniosku o zapomoge).

Z wnioskiem o przyznanie zapomogi zdrowotnej moze wystapi¢ réwniez opiekun

nauczyciela, jezeli ten nauczyciel nie jest zdolny osobiécie do podejmowania czynnosci w
tym zakresie.

Rozdzial 4
Organizacja i tryb pracy komisji
§ 7. 1. Calos¢ spraw zwigzanych z funduszem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli prowadzi
Komisja, dzialajaca przy kazdej szkole, w sklad ktdrej wchodza:
a) dwdch nauczycieli wyznaczonych przez rade pedagogiczna,
b) po jednym przedstawicielu organizacji zwigzkowych dziatajacych w szkole.



2. Komisja wybiera spo$rdd siebie przewodniczacego.

3. Komisja zbiera si¢ w zaleznoéci od potrzeb, przynajmniej raz w roku na wniosek
dyrektora szkoty.

§ 8. 1. Do zadan komisji nalezy rozpatrywanie podani nauczycieli o udzielenie zapomogi
zdrowotnej. Komisja powinna braé pod uwage w szczegodlnosci;

a) wysoko$¢ dodatkowych kosztdw poniesionych przez nauczyciela w zwiazku =z
prowadzonym leczeniem ( zakup drogich lekow lub opatrunkéw, przeprowadzanie
dodatkowych badan specjalistycznych, itp.)

b) okolicznosci wplywajace na sytuacje materialng nauczyciela, zwigzane z leczeniem (
choroba przewlekla, koniecznosé¢ dalszego leczenia, stosowanie specjalistycznej diety,
zapewnienie dodatkowej opieki dla chorego)

2. Przyznanie zapomogi zdrowotne;j.

3. Sporzgdzanie protokotéw z odbytych posiedzen, oraz przekazanie kopii protokoiu do
organu prowadzacego.

Rozdzial 5
Postanowienia konicowe
§ 9. 1. Wyplata przyznanych zapomég zajmuje sic Urzad Gminy na podstawie dokumentéw
przekazanych przez komisje.
2. Srodki funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodza na rok
nastgpny.
3. Wykonanie uchwaly zleca si¢ dyrektorom szké! i przedszkola.
4.- Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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zalacznik nr 1 do Uchwaty Nr V1/25/2007 Rady Gminy Chlopice
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IV.

Do Szkolnej Komisji ds. przyznawania
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli

przy

Zwracam si¢ z pro$ba o udzielenie zapomogi zdrowotnej z funduszu zdrowotnego
dla nauczycieli.

Uzasadnienie: _

(czytelny podpis)
Zalgczniki:

1. Zaswiadczenie lekarskie o leczeniu, lub dokumentacjg¢ przebytego leczenia.
2. Udokumentowane wydatki na leczenie lub zakup lekarstw.(niepotrzebne skresli¢)

Opinia organizacji zwigzkowej:

(podpis i pieczel)
Decyzja Komisji:

Na podstawie § 8 pkt. 2 Regulaminu dysponowania funduszem na pomoc

zdrowotna dla nauczycieli, postanawia si¢ przyznaé/nie przyznaé zapomoge
zdrowotng w wysoKoSci .....eeeersees zl.slownie:

Uzasadnienie decyzji:

Podpisy czlonkéw komisji: Miejscowosé, data



